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Teil 1: Einleitung

* Im Marz 2020 trat bereits das erste Fachkrafteeinwanderungsgesetz in Kraft
* Viele Regelungen bleiben unverandert

» Es werden aber flr einige Aufenthaltstitel die Erteilungsvoraussetzungen
abgesenkt

« Das Fachkrafteeinwanderungsgesetz wird teilweise um neue Aufenthaltstitel
erganzt
» Bislang ist es nicht zu der erhofften Zuwanderung zusatzlicher Fachkréafte
gekommen
» Grinde sind vor allem lange und aufwendige Verfahren
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Teil 1: Einleitung
Begriff des Drittstaatsangehdrigen

Jede Person, die nicht Staatsangehoriger eines Mitgliedstaates
der EU / des EWR / der Schweiz ist. FUr diese Personen regelt
das Aufenthaltsgesetz die Einreise bzw. den Aufenthalt in
Deutschland.
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Teil 1: Einleitung
Die drel Saulen des Fachkrafteeinwanderungsgesetzes

Qualifikation Erfahrung Potenzial
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Teil 1: Einleitung
1. Saule: Qualifikation

Qualifikation

Zentrale Saule der
Fachkrafteeinwan-
derung

Erfahrung Potenzial

« Absenkung
Gehaltsschwellen

« Ausweitung
,Mangelberufe”
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Teil 1: Einleitung
2. Saule: Erfahrung

Qualifikation

Zentrale Saule der
Fachkrafteeinwan-
derung

Erfahrung

Erleichterungen fur
Erwerbstatige mit
Potenzial
* besonderer
Berufserfahrung
* ,Anerkennungs-
patenschaften®

* Absenkung
Gehaltsschwellen
Ausweitung
,Mangelberufe”

7 12/09/2023 [EzAnla REel, 1



Teil 1: Einleitung
3. Saule: Potenzial

Qualifikation

Zentrale Saule der
Fachkrafteeinwan-
derung

Erfahrung Potenzial

Erleichterungen far ,Chancenkarte“ mit
Erwerbstatige mit ,Punktesystem®

Kriterien u.a.:
* besonderer
Berufserfahrung Qualifikation
~<Anerkennungs- Berufserfahrung
patenschaften® Sprachkenntnisse
Alter
Deutschlandbezug

* Absenkung
Gehaltsschwellen
Ausweitung
,Mangelberufe”

8 12/09/2023 [EzAnla REel, 1



Teil 1: Einleitung
Uberblick ausgewéahlte Aufenthaltstitel

Aufenthaltstitel

Unbefristeter
Aufenthaltstitel

Befristeter
Aufenthaltstitel

ohne Erwerbstatigkeit
(z.B. Schengenvisum
zu touristischen

Erlaubnis zum

Niederlassungs- Daueraufenthalt

mit Erwerbstétigkeit erlaubnis EU

Zwecken)
1 1
Visum
(besondere : Aufenthaltstitel Aufenthaltstitel
Nationale- und Elalielicalite +Chancenkarte fur Fachkrafte fur Studenten
Schengenvisa)

:



Teil 1: Einleitung
Der Weg in den deutschen Arbeitsmarkt

» Was ist der Zweck des Aufenthalts?
» Welche Voraussetzungen gelten?

Prifung der
Voraussetzungen

.  J Ny
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Teil 1: Einleitung
Der Weg in den deutschen Arbeitsmarkt

» Was ist der Zweck des Aufenthalts?

. ?
Profung der Welche Voraussetzungen gelten?

Voraussetzungen

« Terminanfrage bei der deutschen Botschaft / dem deutschen Konsulat / Visa Center
(TLScontact).

Visum im

Yool - \/isum beantragen (Visum zu Beschaftigungszwecken).
beantragen

.  J Ny
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Teil 1: Einleitung
Der Weg in den deutschen Arbeitsmarkt

» Was ist der Zweck des Aufenthalts?
prifungder N Welche Voraussetzungen gelten?
Voraussetzungen
» Terminanfrage bei der deutschen Botschaft / dem deutschen Konsulat / Visa Center
v (TLScontact).
IRGAHEE - \/isum beantragen (Visum zu Beschaftigungszwecken).
beantragen
* Einreise mit Visum.
 Personliche Dokumente mithehmen wie Geburtsurkunde, Unterlagen zu Abschliissen, etc.
Fistiealll © Achtung: Ab dem ersten Tag muss ausreichender Krankenversicherungsschutz vorliegen.
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Teil 1: Einleitung
Der Weg in den deutschen Arbeitsmarkt

Prifung der
Voraussetzungen

Visum im
Wohnsitzland
beantragen

Einreise nach
Deutschland

Aufenthaltstitel in
Deutschland
beantragen

» Was ist der Zweck des Aufenthalts?
» Welche Voraussetzungen gelten?

« Terminanfrage bei der deutschen Botschaft / dem deutschen Konsulat / Visa Center
(TLScontact).

 Visum beantragen (Visum zu Beschéaftigungszwecken).

* Einreise mit Visum.
 Personliche Dokumente mithehmen wie Geburtsurkunde, Unterlagen zu Abschliissen, etc.
» Achtung: Ab dem ersten Tag Krankenversicherung notig.

* Visum gilt i.d.R. drei bis sechs Monate, innerhalb dieser Zeit: Aufenthaltstitel beantragen!
 Antragstellung bei zustandiger Auslanderbehdrde am Wohnort in Deutschland.

|
|
|
|
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Teil 2: Antrag auf Erteilung eines Visums

Erfordernis zur Erteilung eines Visums?

Reguléare Drittstaatsangehorige

Privilegierte Drittstaatsangehdrige

Drittstaatsangehorige von ,Best Friends® Staaten

B - <ocwrons §



Teil 2: Antrag auf Erteilung eines Visums
Regulare Drittstaatsangehorige

. e Aufenthaltstitel zur
md FUr Erwerbstatigkeit fms Erwerbstatigkeit
B FOr touristische
Zwecke

Regulare _

B - <ocwrons §



Teil 2: Antrag auf Erteilung eines Visums
Privilegierte Drittstaatsangehdrige

Aufenthaltstitel zur
Erwerbstatigkeit (z.B.:

,Chancenkarte)
_

ICT-Karte

Privilegierte
Drittstaatsangehorige Aufenthalt i.d.R. fur

90/ 180 Tage

Keine Erwerbstatigkeit
gestattet

Visumsfreie Einreise

Keine Beantragung von
Aufenthaltstiteln zur
Beschaftigung mdglich

T < ocvons §




Teil 2: Antrag auf Erteilung eines Visums
,Best Friends“ Drittstaatsangehorige

,Best Friends”
Drittstaatsangehoriger

o Visumsfreie Einreise g

Aufenthaltstitel zur
Erwerbstatigkeit,
(z.B.: ,Chancenkarte)

ICT-Karte

Aufenthalt i.d.R. fur
90/ 180 Tage

Keine
Erwerbstatigkeit
gestattet

Beantragung
Aufenthaltstitel zur

Beschaftigung

Problem:
Wiedereinreise nach
Deutschland

ARADENTONS



Teil 2: Antrag auf Erteilung eines Visums
Schengen-Visum und Nationales Visum

Schengen-Visum (C-Visum) Nationales Visum (D-Visum)

Aufenthalt < 90 Tage innerhalb von Aufenthalt > 90 Tage innerhalb von
180 Tagen. 180 Tagen.

Erwerbstatigkeit nur, wenn explizit Erwerbstatigkeit nur, wenn explizit
gestattet. gestattet.

Zweck: z.B. Geschéaftszwecke Zweck: z.B. Erwerbstéatigkeit;

(Geschaftszwecke = Geschéftsreisen,  Studienaufenthalt oder Antritt einer
bei denen eine Firma mit Sitz in der EU  Arbeitsstelle.

den Drittstaatsangehdrigen einladt);

Erwerbstatigkeit von weniger als 90

Tagen innerhalb von 180 Tagen.

T - <ocwrons §



Teil 2: Antrag auf Erteilung eines Visums
Voraussetzungen Schengen Visum und Nationales Visum

» Lebensunterhalt ist gesichert, wenn keine Anspriiche auf
Gesicherter Lebensunterhalt Zahlung 6ffentlicher Zuwendungen in Deutschland
bestehen (z.B.: Arbeitslosengeld Il oder Grundsicherung)

Nichtbestehen eines » z.B. rechtskraftige Verurteilung zu einer Freiheitsstrafe von
Ausweisungsinteresses mindestens zwei Jahren

Keine Beeintrachtigung oder
Gefahrdung von Interessen der
Bundesrepublik Deutschland

* z.B. Verstdl3e gegen arbeitsrechtliche oder
aufenthaltsrechtliche Vorschriften

Besondere
Tatbestandsvoraussetzungen des
jeweiligen Aufenthaltszwecks

* z.B. zusatzliche Voraussetzungen zur Erteilung einer
Blauen Karte oder ICT-Karte

O - <ocnrons §



Teil 2: Antrag auf Erteilung eines Visums
Anderungen im Visaverfahren

m Vorzulegende

Unterlagen werden an
die neuen Aufenthaltstitel
angepasst

Geplant: Beschleunigung
der Verfahrensdauer

Anderungen im
Visaverfahren

W - <ocnrons §






Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Blaue Karte EU

Befristeter Aufenthaltstitel fiir hochqualifizierte Drittstaatsangehorige

Fur die Dauer des Arbeitsvertrags befristet
« Maximal vier Jahre.

Tatigkeit nur im Rahmen des vorgelegten Arbeitsvertrages erlaubt

« Wechsel des Arbeitsplatzes innerhalb der ersten zwolf Monate muss der Auslanderbehdrde gemeldet
werden und kann von dieser abgelehnt werden, sofern Voraussetzungen fur Blaue Karte nicht mehr
erflllt werden.

Familienangehorige diurfen uneingeschrankt arbeiten

Niederlassungserlaubnis kann anschliel3end beantragt werden

 Bei einer Uber 33 Monate andauernden qualifizierten Beschéftigung und einfachen Kenntnissen der
deutschen Sprache.

+ Bei einer Uber 21 Monate andauernden qualifizierten Beschéaftigung und ausreichenden
Deutschkenntnissen.

o - <ocnrons §



Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Blaue Karte EU

Neuerungen:

- Katalog fuir ,Mangelberufe® wird ausgeweitet: nicht nur Arzte und IT-
Spezialisten, sondern auch Lehrkrafte, Fuhrungskrafte in sozialen
Bereichen wie der Kinder- und Seniorenbetreuung sowie dem
Gesundheitswesen und Gesundheitsberufe

« Gehaltsschwellen werden abgesenkt
* Erleichterung des Familiennachzugs

* |IT-Fachkrafte bendtigen keinen anerkannten Hochschulabschluss oder
vergleichbaren Abschluss

W - <ocnrons §



Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Blaue Karte EU

Visum ZUur * Ein D-Visum zur Erwerbstatigkeit wird bend6tigt, um zunachst
einreisen zu dirfen und die Blaue Karte EU in Deutschland zu

ErwerbStatlgkelt beantragen (Ausnahme: Angehdrige eines ,Best Friends” Staats).

o - <ocnrons §



Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Blaue Karte EU

Visum ZUur « Ein D-Visum zur Erwerbstatigkeit wird benétigt, um zunachst
o . einreisen zu durfen und die Blaue Karte EU in Deutschland zu
ErwerbStatlgkelt beantragen (Ausnahme: Angehdrige eines ,Best Friends” Staats).

» Deutscher Hochschulabschluss oder ein mit einem deutschen

H OChSCh u | abSCh | Uuss Hochschulabschluss vergleichbarer auslandischer Abschluss

» Ggf. muss ein Zeugnisanerkennungsverfahren durchgefiihrt werden
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Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Blaue Karte EU

Visum ZUur « Ein D-Visum zur Erwerbstatigkeit wird benétigt, um zunachst
o . einreisen zu durfen und die Blaue Karte EU in Deutschland zu
ErwerbStatlgkelt beantragen (Ausnahme: Angehdrige eines ,Best Friends” Staats).

» Deutscher Hochschulabschluss oder ein mit einem deutschen

H OChSCh u | abSCh | uss Hochschulabschluss vergleichbarer auslandischer Abschluss

» Ggf. muss ein Zeugnisanerkennungsverfahren durchgefiihrt werden

» Hochschulabschluss nicht zwingend erforderlich

* Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten, beruhen auf einer in den
letzten sieben Jahren erworbenen, mindestens dreijahrigen
Berufserfahrung

» Der Qualifikation entsprechende Beschéftigung

< ocnrons S



Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Blaue Karte EU

Visum ZUur * Ein D-Visum zur Erwerbstatigkeit wird bendtigt, um zunachst
e - . einreisen zu durfen und die Blaue Karte EU in Deutschland zu
ErwerbStatlgkelt beantragen (Ausnahme: Angehdrige eines ,Best Friends” Staats).

» Deutscher Hochschulabschluss oder ein mit einem deutschen

H OChSCh u | abSCh | Uuss Hochschulabschluss vergleichbarer auslandischer Abschluss

» Ggf. muss ein Zeugnisanerkennungsverfahren durchgefiihrt werden

* Hochschulabschluss nicht zwingend erforderlich

* Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten, beruhen auf einer in den
letzten sieben Jahren erworbenen, mindestens dreijahrigen
Berufserfahrung

» Der Qualifikation entsprechende Beschéftigung

» Ein Arbeitsvertrag oder ein konkretes Arbeitsplatzangebot in
Deutschland muss vorliegen.

* Es besteht eine Nachweispflicht seitens des Antragstellers.

Arbeitsvertrag

W - <ocnons §



Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Blaue Karte EU

Visum ZUur « Ein D-Visum zur Erwerbstatigkeit wird benétigt, um zunachst
e s . einreisen zu durfen und die Blaue Karte EU in Deutschland zu
ErwerbStatlgkelt beantragen (Ausnahme: Angehdrige eines ,Best Friends” Staats).

» Deutscher Hochschulabschluss oder ein mit einem deutschen

Hochschulabschluss Hochschulabschluss vergleichbarer auslandischer Abschluss

» Ggf. muss ein Zeugnisanerkennungsverfahren durchgefuhrt werden

* Hochschulabschluss nicht zwingend erforderlich

* Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten, beruhen auf einer in den
letzten sieben Jahren erworbenen, mindestens dreijahrigen
Berufserfahrung

 Der Qualifikation entsprechende Beschaftigung

Ein Arbeitsvertrag oder ein konkretes Arbeitsplatzangebot in

Arbeitsve rtrag Deutschland muss vorliegen.

Es besteht eine Nachweispflicht seitens des Antragstellers.

Regelberufe: 50 % der jahrlichen Beitragsbemessungsgrenze in der

. allgemeinen Rentenversicherung (EUR 43.800,00 (2023))

Mi ndeStQEhalt « Engpassberufe/Berufseinsteiger: 45,3 % der jahrlichen
Beitragsbemessungsgrenze in der allgemeinen Rentenversicherung

(EUR 39,682,80 (2023))
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Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Ausgepragte berufsspezifische Kenntnisse

Neuerungen:
* Nicht mehr auf IT- Berufe beschrankt.

 IT- Fachkrafte haben weitere Erleichterungen, sie benétigen keine

 auslandische Berufsqualifikation, die von dem Staat, in dem sie erworben wurde,
staatlich anerkannt ist und die Erlangung eine Ausbildungsdauer von mindestens zwei
Jahren voraussetzt oder

¢ einen Hochschulabschluss, der in dem Staat, in dem er erworben wurde, staatlich
anerkannt ist und vorgelegt werden kann.

* Nur, wenn das Einkommen unterhalb des Mindestgehalts liegt, muss weiterhin
der Berufsabschluss anerkannt werden, aber es ist eine
,7Anerkennungspartnerschaft” moglich.

* Nicht mehr erforderlich, dass der Drittstaatsangehdrige tUber ausreichende
deutsche Sprachkenntnisse verflgt.

o - <ocnrons §



Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Exkurs: ,,Anerkennungspartnerschaft

» Bei Einkommen unterhalb der Gehaltsgrenze muss weiterhin der
Berufsabschluss in Deutschland anerkannt sein.

- Kann auch von Deutschland aus gefiihrt werden, wahrend der
Arbeitnehmer bereits mit einem Aufenthaltstitel beschaftigt wird.

 Arbeitgeber und Arbeitnehmer musse vor Visaerteilung eine
Vereinbarung treffen, die u.a. beinhaltet:

1. Arbeitgeber und Arbeitnehmer flihren das Anerkennungsverfahren zlgig
durch.

2. Arbeitgeber ist in der Lage und verpflichtet sich etwaig erforderliche
Qualifizierungsmal3inahmen durchzufthren.

W - <ocnrons §



Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Ausgepragte berufsspezifische Kenntnisse

;  Erforderlich ist ein D-Visum zur Ausiibung einer qualifizierten
D-Visum Beschaftigung bei Vorliegen ausgepragter berufspraktischer
Kenntnisse.
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Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Ausgepragte berufsspezifische Kenntnisse

 Erforderlich ist ein D-Visum zur Ausiibung einer qualifizierten

DRV Beschaftigung bei Vorliegen ausgepragter berufspraktischer
Kenntnisse.
Arbeitsplatz / verbindliches « Nachweis eines konkreten Arbeitsplatzangebots
Arbeitsplatzangebot « Beschaftigung kann in jedem Berufsbild erfolgen
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Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Ausgepragte berufsspezifische Kenntnisse

; Erforderlich ist ein D-Visum zur Ausibung einer qualifizierten
D-Visum Beschaftigung bei Vorliegen ausgepragter berufspraktischer
Kenntnisse.

Arbeitsplatz / verbindliches
Arbeitsplatzangebot

Nachweis eines konkreten Arbeitsplatzangebots
Beschaftigung kann in jedem Berufsbild erfolgen

Ausgepragte  Mind. zweijahrige Berufserfahrung in den letzten fiinf Jahren
berufspraktische Kenntnisse erworben, die zu der beabsichtigten Beschaftigung befahigt
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Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Ausgepragte berufsspezifische Kenntnisse

 Erforderlich ist ein D-Visum zur Ausiibung einer qualifizierten

D-Visum Beschaftigung bei Vorliegen ausgepragter berufspraktischer
Kenntnisse.
Arbeitsplatz / verbindliches - Nachweis eines konkreten Arbeitsplatzangebots.
Arbeitsp|atzangebot « Beschaftigung kann in jedem Berufsbild erfolgen
Ausgeprégte « Mind. zweijahrige Berufserfahrung in den letzten fiinf Jahren
berufspraktische Kenntnisse erworben, die zu der beabsichtigten Beschaftigung befahigt
.  Auslandische Berufsqualifikation ist im Ausbildungsstaat staatlich
Anforderungen an die anerkannt und hat eine Ausbildungsdauer von mind. zwei Jahren oder
Ausb”dung « Ausléandischer Hochschulabschluss, ist im Ausbildungsstaat staatlich
anerkannt
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Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Ausgepragte berufsspezifische Kenntnisse

« Erforderlich ist ein D-Visum zur Ausiibung einer qualifizierten
Beschaftigung bei Vorliegen ausgepréagter berufspraktischer

Kenntnisse.
Arbeitsplatz [ verbindliches « Nachweis eines konkreten Arbeitsplatzangebots.
Arbeitsplatzangebot « Beschaftigung kann in jedem Berufsbild erfolgen
Ausgeprégte « Mind. zweijahrige Berufserfahrung in den letzten fiinf Jahren
berufspraktische Kenntnisse erworben, die zu der beabsichtigten Beschaftigung befahigt
.  Auslandische Berufsqualifikation ist im Ausbildungsstaat staatlich
Anforderungen an die anerkannt und hat eine Ausbildungsdauer von mind. zwei Jahren oder
Ausbildung * Auslandischer Hochschulabschluss, ist im Ausbildungsstaat staatlich
anerkannt

* Mind. 45 % der jahrlichen Beitragsbemessungsgrenze in der

. Rentenversicherung (Besonderheiten bei tariflichen
MmdeStgehalt Arbeitsbedingungen)

* Oder ,Anerkennungspatenschaft*
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Teil 3: Befristete Aufenthaltstitel mit Erwerbstatigkeit
— Ausgepragte berufsspezifische Kenntnisse

« Erforderlich ist ein D-Visum zur Austibung einer qualifizierten
Beschaftigung bei Vorliegen ausgepragter berufspraktischer

Kenntnisse.
Arbeitsplatz / verbindliches - Nachweis eines konkreten Arbeitsplatzangebots.
Arbeitsp|atzangebot « Beschaftigung kann in jedem Berufsbild erfolgen
Ausgepragte « Mind. zweijahrige Berufserfahrung in den letzten funf Jahren
berufspraktische Kenntnisse erworbenen, die zu der beabsichtigten Beschaftigung befahigt
.  Auslandische Berufsqualifikation ist im Ausbildungsstaat staatlich
Anforderungen an die anerkannt und hat eine Ausbildungsdauer von mind. zwei Jahren oder
Ausbi|dung « Auslandischer Hochschulabschluss, ist im Ausbildungsstaat staatlich
anerkannt

* Mind. 45 % der jahrlichen Beitragsbemessungsgrenze in der

. Rentenversicherung (Besonderheiten bei tariflichen
MlndeStgehalt Arbeitsbedingungen)

» Oder ,Anerkennungspatenschaft*

Sprachkenntnisse « Ausreichende deutsche Sprachkenntnisse sind nicht erforderlich

- EEE






Teil 4: ,,Chancenkarte” und ,,Punktesystem*
- Neuerungen

« Verlangerung der Chancenkarte
* bis zu zwei Jahre

* Wenn kein anderer Erwerbstitel
nach § § 18 bis 21 AufenthG
infrage kommt

* Ein Arbeitsvertrag / ein
verbindliches Arbeitsplatzangebot
fur eine inlandische qualifizierte
Beschaftigung muss vorliegen

 Zustimmung der Bundesagentur fir
Arbeit muss vorliegen

* Probearbeit oder
Nebenbeschaftigung im Umfang
von 20 Stunden in der Woche
maoglich

* Fachkrafte mit mindestens
zweijahrigem Berufsabschluss

 Befristet auf ein Jahr

« Zur Suche vor Ort in Deutschland
nach einer Beschaftigung in
Deutschland

* Mindestens 6 Punkte nach dem
gesetzlichen Punktesystem

* Probearbeit oder
Nebenbeschaftigung im Umfang
von 20 Stunden in der Woche
maoglich

,Such-Chancenkarte”
JFolge-Chancenkarte”

o - <ocnrons §



Teil 4: ,,Chancenkarte” und ,,Punktesystem*
- Voraussetzungen

D-Visum fur die Erteilung einer ,Chancenkarte”

Fachkraft im Sinne des § 18

Abs. 3 AufenthG Keine Fachkraft im Sinne des § 18 Abs. 3 AufenhtG

Im Ausbildungsstaat
staatlich anerkannter Eintache d he (Ni
- . i mind. zweijahriger infache deutsche (Niveau
vgféﬂgsvé?z'herzggn Slgﬁtﬁgﬁ |;1|nuenrg2itr?titr Berufsabschluss oder Al GER) oder englische
Hochschulabschluss ein von einer deutschen Sprachkenntnisse (Niveau
Auslandshandelskamm B2 GER)
er erteilter
Berufsabschluss

6 Punkte nach dem Punktesystem

Bl - <ocnrons 3




Teil 4: ,,Chancenkarte” und ,,Punktesystem*

1]
—,,Punktesystem
Berufsbezogene Merkmale Deutschlandbezug Nachhaltig-
keit
Teilanerkennung | Berufserfah- Deutsch- Vor- .Paten- Alter
Beruf rung kenntnisse aufent- | schaft"
halt
3 2 B2 B1 Bis 35 | Bis
Jahre | Jahre 40
4 Punkte 3 2 3 2 1 1 2 1

Vgl. Referentenentwurf des Bundesministeriums des Innern und fiir Heimat und des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales
Entwurf eines Gesetzes zur Weiterentwicklung der Fachkréafteeinwanderung S.88
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Teil 5: Antragsverfahren

Fur Arbeitnehmer: Fur Arbeitgeber: Mdglichkeiten des
Verfahren kompliziert und untbersichtlich vereinfachten Verfahrens

(,Beschleunigtes Fachkréafteverfahren*)
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Teil 5: Antragsverfahren
Der Weg in den deutschen Arbeitsmarkt

Prifung der
Voraussetzungen

Visum im
Wohnsitzland
beantragen

Einreise nach
Deutschland

Aufenthaltstitel in
Deutschland
beantragen

» Was ist der Zweck des Aufenthalts?
» Welche Voraussetzungen gelten?

» Terminanfrage bei der deutschen Botschaft / dem deutschen Konsulat.
* Visum beantragen (Visum zu Beschéaftigungszwecken).

* Einreise mit Visum.
 Personliche Dokumente mithehmen wie Geburtsurkunde, Unterlagen zu Abschliissen, etc.
» Achtung: Ab dem ersten Tag Krankenversicherung notig.

* Visum gilt i.d.R. drei bis sechs Monate, innerhalb dieser Zeit: Aufenthaltstitel beantragen!
 Antragstellung bei zustandiger Auslanderbehdrde am Wohnort in Deutschland.

|
|
|
|
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Teil 5: Antragsverfahren

Visum und Vorabzustimmungsverfahren

’Zusammenstellen der Unterlagen

ur Arbeit beantragen

Forabzustimmungsverfahren bei der Agentur

arten auf einen Termin bei der
eutschen Auslandsvertretung

ersonlicher
ermin bei der
eutschen
uslandsvertre-

ung

isaerteilung
nd Einreise
ach

eutschland

B - cocnrons §



Teil 5: Antragsverfahren
Botschaften und Generalkonsulate

Zustandigkeit richtet sich nach dem Wohnort des Antragstellers im Ausland.

> Konsulate bieten nicht immer alle Dienstleistungen an.

Dienste werden teilweise an externe Serviceprovider ausgelagert (z.B.
VES.GLOBAL).

> Manche Staaten unterhalten gemeinsame Botschaften.

> Visaabteilungen sind regelmaliig nicht telefonisch erreichbar (nur per E-Mail).

Termine mussen vorab online gebucht werden oder es muss eine Registrierung
auf einer Warteliste erfolgen (abhangig vom jeweiligen Heimatstaat).

Wahrend des Bearbeitungszeitraums mussen Passe hinterlegt werden; Ausnahmen
von diesem Erfordernis sind moéglich, mussen aber frihzeitig beantragt werden.
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Teil 5: Antragsverfahren
Landesamter flr Einwanderung

> Landesamter flr Einwanderung sind Orts- bzw. Kreis gebunden.

Manche Stadte haben mehrere Landesamter (z.B. Ludwigshafen / Stadt,
Ludwigshafen Kreis).

In der Regel ist eine Onlineantragstellung moéglich, aber persoénliche
Vorsprache ist zwingend.

Spezielle regionale Servicemoglichkeiten fur Arbeitgeber (z.B. Berlin: BIS
(Business Immigration Service)), nicht zwingend.

Derzeit sehr lange Bearbeitungszeiten, daher besser frihzeitig Erstantrage und
Verlangerungen planen.
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Teil 5: Antragsverfahren
Beschleunigtes Fachkrafteverfahren

Verkurzung
Dauer der
Verwaltungs-

verfahren Inlands-

sachverhalte®
werden im
Inland
abschliefsend
gepruft

Auch flr
Ehegatten
und
minderjahrige
ledige Kinder

Beschleunigtes

Fachkrafte-
Vorabzustim- verfahren
mungsver- Vﬁr;ar;a?n
fahren bleibt -a. Tu
bestehen Fachkrafte

Regulares :
Visums- Gebuhren-

verfahren pflichtig

bleibt (EUR 411,00)
bestehen
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Teil 5: Antragsverfahren
Beschleunigtes Fachkrafteverfahren

Unterzeichnung des ,Beratungsvertrags® mit der Behorde.

Uberweisung der Gebuihr nach Aufforderung.

Ubersendung und Prifung der Angeforderten Unterlagen.

Ubersendung der Vorabzustimmung.

Ubersendung der Vorabzustimmung an den Arbeitnehmer
im Drittstaat.
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Teil 5: Antragsverfahren
Welche Kombination macht Sinn?

Hauptreise-
zeit

Angehdriger
eines
privilegierten

/ ,Best
Friends®-
Staats
Dauer, bis alle
Unterlagen flr den
Visaantrag
zusammengestellt
sind
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Tell 6: Die Fachkraft im Arbeitsverhaltnis
Sozialversicherungsrechtliche-, steuerrechtliche und
arbeitsrechtliche Aspekte

V' Steuerrecht Sozial-
T R versicherungs
steuerlich -recht

relevanten
Betriebsstatte? * Entsendung?

- Einkommensteuerp . _Sozialversicherung
flichtin in Deutschland /

Deutschland / Heimatstaat
Heimatstaat

Arbeitsrecht

* Arbeitsvertrag
» Rechtsstatut / Rechtswahl
* Reisekosten
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Teil 6: Die Fachkraft im Arbeitsverhaltnis
Beginn des Arbeitsverhaltnisses

Gultiger
Aufenthaltstitel zur
Beschaftigung

» Aufschiebend bedingter Arbeitsvertrag
» Kopie des Aufenthaltstitels zur Personalakte nehmen

_ * Arbeitgeberbindung
Nebenbestimmung * Wohnsitzauflage

« Tatigkeitsbeschrankung
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Tell 6: Die Fachkraft im Arbeitsverhaltnis
Wahrend des Arbeitsverhaltnisses

: * Rechtzeitig neuen Antrag stellen
Befristeter » Ggf. Fiktionsbescheinigung beantragen

Aufenthaltstitel « Es droht Beschaftigungsverbot, Arbeitsvertrag bleibt
weiterhin wirksam

BetriebSUbergang » Notwendigkeit zur Anderung der Nebenbestimmung (z.B.
nach S 613a BGB? Arbeitgeberbindung) entfallt

Entsend_ung / * Erléschen der Aufenthaltstitel
Sabbatlcal / * Normalerweise sechs Monate

Workation“ » Blaue Karte 12 Monate

ArbeitSIGiStung im - Deutsche Aufenthaltstitel berechtigen in der Regel nur zur
Ausland Beschaftigung in Deutschland
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Teil 6: Die Fachkraft im Arbeitsverhaltnis
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

* Meldung an Ausléanderbehérde innerhalb von vier Wochen
nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses.

Arbeitgeber

» Meldepflicht bezlglich Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses.

.  Auslanderbehdrde ladt zum Gespréach, in dem der

Arbeitnehmer Arbeitnehmer mitteilen muss, welcher Beschéftigung er
weiter nachgehen will.

» Gegebenenfalls ist eine Umschreibung des Aufenthaltstitels
erforderlich.
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RADENTONS

Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!



Ansprechpartner

Minh Riemann, LL.M.
Counsel
Fachanwalt fur Arbeitsrecht

Telefon: 030/ 264 73 651
Fax: 030/264 73 133
minh.riemann@dentons.com

Bernadette Baas
Senior Associate

Telefon: 030/ 264 73 642
Fax: 030/264 73 133
Bernadette.baas@dentons.com

Dentons Europe (Germany) GmbH & Co.KG
Markgrafenstral3e 33
Gendarmenmarkt
10117 Berlin
Germany
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